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كلية الهندسة – المطرية
كلية الهندسة - المطرية

استمارة تقييم أداء الأستاذ الدكتور
وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة
الزملاء الأعزاء العاملين بالكلية :
حرصاً على تطوير العمل بالكلية يتم تطبيق هذا الاستبيان على جميع العاملين بالكلية للتعرف على آراءهم حول أداء السيد وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة بهدف تحديد الإيجابيات وتعزيزها والوقوف على السلبيات واتخاذ الإجراءات اللازمة لتحسينها . هذا مع العلم أن بيانات هذا الاستبيان سرية ولا تستخدم فى أى أغراض أخرى .
	م
	الســـــــــمة
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	غير موافق تماماً
	غير موافق 
	موافق
	موافق إلى حد ما
	موافق جداً

	1
	يتبع الأسلوب الديمقراطى فى اتخاذ القرارات باللجان التى يشرف عليها
	
	
	
	
	

	2
	يتابع دورياً تحديث قاعدة بيانات خاصة بأنشطة المؤسسات فى مجالات خدمة المجتمع وتنمية البيئة وبيانات القطاعات المجتمعية ذات العلاقة (مؤسسات المجتمع المحلى والإقليمى)
	
	
	
	
	

	3
	يشرف على إجراء الدراسات الخاصة بتحديد احتياجات البيئة سواء كانت المحيطة أو القومية0
	
	
	
	
	

	4
	يهتم بوضع الخطط السنوية والبرامج التدريبية والاستشارات التى تدعم التواصل بين الكلية والمجتمع الخارجى 
	
	
	
	
	

	5
	ينظم دورات لتنمية مهارات الطلاب فى مجالات التخصص
	
	
	
	
	

	6
	يهتم بالتواصل الدائم مع مؤسسات المجتمع لتوظيف خريجى الكلية
	
	
	
	
	

	7
	ينظم ملتقى للتوظيف بالكلية دورياً بحضور مؤسسات المجتمع المدنى والقطاع الخاص
	
	
	
	
	

	8
	يحفز الحصول على مشروعات خارجية ممولة يشارك فيها الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والعاملين بالكلية
	
	
	
	
	


	9
	يتابع أنشطة الوحدات ذات الطابع الخاص والوحدات الإنتاجية ويبذل الجهد لتنمية الموارد الذاتية للكلية
	
	
	
	
	

	10
	يحرص على عقد الندوات والمؤتمرات الدورية للكلية
	
	
	
	
	

	11
	يتابع تفعيل الخطة التنفيذية لوحدة إدارة الأزمات والكوارث
	
	
	
	
	

	12
	يتفاعل إيجابياً مع الإدارات التابعة له وأعضاء هيئة التدريس والقيادات الأكاديمية والإدارية بالكلية
	
	
	
	
	

	13
	يشجع الطلاب وأعضاء هيئة التدريس على المشاركة فى أنشطة خدمة المجتمع وتنمية البيئة
	
	
	
	
	

	14
	يبذل الجهد لتسويق البرامج الدراسية والخدمات التى تقدمها الكلية على المستوى المحلى والإقليمى
	
	
	
	
	

	15
	يدعم خطط التطوير والتحسين ومنظومة الجودة بالكلية
	
	
	
	
	

	16
	يتابع تفعيل الخطة التنفيذية لوحدات متابعة الخريجين/رابطة الخريجين/مكتب الخريجين
	
	
	
	
	

	17
	يتابع تفعيل الخطة التنفيذية لوحدة تكنولوجيا المعلومات وتحديث الموقع الالكترونى دورياً
	
	
	
	
	


ملاحظات تود إضافتها :
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	 يطبق مرة / عام جامعى (فى نهاية العام)




